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LEGAL NOTICE 

 

Esta página web (https://joinus.inditexcareers.com/es/tempetalent/) la opera INDUSTRIA DE DISEÑO TEXTIL, 

S.A. (INDITEX, S.A.), sociedad de nacionalidad española, con domicilio social en Avda. de la Diputación, Edificio 

Inditex, 15143 Arteixo (A Coruña), C.I.F. A-15075062, inscrita en el Registro Mercantil de A Coruña en el Tomo 

964 del Archivo, Sección General, Folio 17, Hoja C-3342, Inscripción 1 y correo electrónico 

soporte@inditexcareers.com (en adelante, "INDITEX"). INDITEX es la empresa matriz de un conjunto de 

sociedades (en adelante, el "Grupo INDITEX").    

La finalidad de la Página web es proporcionar a los usuarios (el/los Usuario/s) la posibilidad de enviar sus datos 
personales para solicitar vacantes en las diferentes tiendas, oficinas y centros logísticos del GRUPO INDITEX (en 
adelante, las Tiendas) en los países correspondientes.  Los procesos de selección los organizará, en cada caso, la 
empresa pertinente del Grupo INDITEX que gestione las Tiendas en dicho país. 

Las empresas del Grupo INDITEX que gestionan las tiendas, oficinas y centros logísticos de Tempe en España 
son: TEMPE S.A., TEMPE DISEÑO S.L. 

Recuerde que el presente Aviso Legal regula, únicamente, las condiciones de uso de esta Página web. Para 
conocer las condiciones que regulan el tratamiento de sus datos personales ante la decisión de facilitárnoslos 
para la gestión del proceso de contratación entre usted y nosotros, consulte la Política de Privacidad disponible 
en http://itx.to/RecruitmentPrivacyPolicy. 

Acceso y uso de la Página web 

Para acceder y hacer uso de la Página web, el Usuario debe: (i) tener acceso a internet; (ii) pagar las tarifas de 

acceso y conexión correspondientes a un proveedor de internet como contraprestación por el acceso a este; y 

(iii) disponer de los equipos y sistemas informáticos necesarios para conectarse a internet. 

Garantías y responsabilidad 

Salvo que la legislación aplicable exija expresamente lo contrario, o exista indicación expresa de lo contrario, 
INDITEX no otorga ningún compromiso, declaración, garantía o seguridad, ya sea expreso o implícito, en relación 
a la Página web o los contenidos y servicios que se incorporan en esta, incluyendo, a título enunciativo y no 
limitativo (a) el funcionamiento y continuidad del funcionamiento de la Página web y, en particular, aunque no 
de modo exclusivo, que los Usuarios puedan utilizar efectivamente la Página web, sus contenidos y los servicios, 
así como acceder a las distintas páginas web que forman la Página web o a aquellas desde las que se prestan los 
servicios; (b) los niveles de calidad, interoperabilidad y funcionalidad de la Página web, así como de los servicios 
y/o contenidos que incorpora; (c) la interrupción, suspensión o cancelación del acceso a la Página web y a los 
contenidos y/o servicios que incorpora; (d) la adaptación para un propósito específico de la Página web y de los 
servicios y contenidos que incorpora; (e) la certeza, integridad, exactitud y/o actualización de los contenidos, 
servicios, productos, textos, gráficos, vínculos o otros elementos incluidos en la Página web, así como los 
resultados que pudieran obtenerse del acceso y/o uso de la Página web o de sus contenidos. 

INDITEX rechaza expresamente cualquier responsabilidad por: (i) cualquier error u omisión en la información 
contenida en la Página web, así como la falta de veracidad, exactitud, exhaustividad, pertinencia y/o actualidad 
de los contenidos; (ii) cualquier error o mal funcionamiento de internet, de la conexión, del equipo del Usuario 
o del acceso que pudiera repercutir en cualquier entrevista citada (iii) cualquier acceso no autorizado y alteración 
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de los datos almacenados y transmitidos a través de la Página Web; (i) la ausencia de virus u otros elementos en 
los contenidos que puedan producir alteraciones en el sistema informático (software y hardware) o en los 
documentos electrónicos y ficheros almacenados en su sistema informático. Sin perjuicio de lo anterior, y hasta 
donde permita la ley, INDITEX no efectuará ninguna manifestación, declaración o garantía, ya sea expresa o 
implícita, sobre la veracidad, exactitud, exhaustividad, pertinencia y/o actualidad de los contenidos y rechaza 
expresamente cualquier responsabilidad por error u omisión en la información contenida en la Página web. 

Salvo que la ley imponga expresamente lo contrario y exclusivamente con la medida en que lo imponga, INDITEX 
no garantiza ni asume responsabilidad alguna respecto del acceso y uso de la Página web. Nada de lo dispuesto 
en estas cláusulas excluirá o limitará la responsabilidad de los Usuarios o de INDITEX que no pueda ser excluida 
por la ley del lugar donde el Usuario tenga su domicilio. 

PROPIEDAD INTELECTUAL  

Propiedad de INDITEX 

La Página web, así como los contenidos, servicios y demás elementos que la integran, son propiedad o se 

encuentran bajo el control de INDITEX, y están protegidos, sin limitación alguna, por las leyes de propiedad 

intelectual e industrial del Reino de España y por los tratados y convenios internacionales que resulten 

aplicables. INDITEX es el titular exclusivo de los derechos de propiedad intelectual, industrial y análogos de la 

Página Web. Asimismo, INDITEX, o cualquiera de las empresas que forman el Grupo INDITEX, se reserva todos 

los derechos sobre los contenidos, servicios o elementos de su propiedad que se incorporen a la Página web 

("Propiedad").  

Propiedad de terceros 

El Usuario reconoce y acepta que, en la Página web, podrá encontrar contenidos y servicios propiedad de 

INDITEX o de terceros cuyos derechos se encuentran protegidos por la legislación aplicable en materia de 

propiedad intelectual e industrial, derechos de explotación del valor comercial y publicitario de la imagen y otros 

derechos análogos, según corresponda. 

Derechos de acceso y uso de la Página web 

INDITEX autoriza a los Usuarios a acceder y navegar por la Página web, utilizando los servicios que se ofrecen a 

través del misma y visualizando los contenidos incorporados en ella. Los Usuarios no están autorizados a copiar, 

distribuir, transmitir, comunicar, modificar, alterar, transformar, ceder o, de cualquier otra forma, realizar 

actividades que conlleven el uso comercial de la Página web, de sus páginas, contenidos o elementos que la 

integran, ya sea de forma parcial o total, sin el consentimiento expreso y por escrito del titular legítimo de los 

correspondientes derechos de explotación sobre cualquiera de ellos.  

Reserva de derechos 

El Usuario reconoce que, en virtud de estos términos, INDITEX no cede ni transfiere al Usuario ningún derecho 

sobre su Propiedad ni sobre ninguna propiedad de terceros. INDITEX solo autoriza al Usuario al acceso y uso de 

las mismas de conformidad con las presentes. INDITEX se reserva todos los derechos sobre la Propiedad y, en 

consecuencia, no concede ninguna licencia o autorización de uso al Usuario sobre la Propiedad, con las 

excepciones detalladas expresamente en la presente cláusula. 

Ley aplicable y jurisdicción competente 

Las cuestiones que pudieran derivar del acceso y/o uso de la Página web se entenderán reguladas e 
interpretadas de conformidad con la legislación española, sin perjuicio de las disposiciones más favorables que 
pudieran resultar aplicables al Usuario en virtud de la legislación de su domicilio. 

En el supuesto de que el Usuario tenga su domicilio fuera de España, INDITEX y el Usuario se someten a la 
jurisdicción no exclusiva de los juzgados y tribunales competentes en España. Si celebra este contrato como 
consumidor, nada de lo dispuesto en esta Cláusula afectará los derechos legales que te asisten. 


